
 

ZITTING RAAD VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN 

VAN DONDERDAG 23 JANUARI 2025 

Gemeentehuis - Raadzaal 

 

De raad voor maatschappelijk welzijn, regelmatig bijeengeroepen, is op donderdag 23 januari 2025 om 

22.45uur bijeengekomen in de raadzaal van het gemeentehuis. 

 

Aanwezig: Annick Vermeulen, aangewezen burgemeester 

Stijn Timmerman, Peter Haesaert, Bart Vergote, Charlotte Vermeulen, Sofie Pollet, Ellen 

Goes, schepenen 

Paul Braem, Gerda Buffel, Emma Casteleyn, Joke De Craemer, Nico De Ruwe, André De 

Splentere, Kati De Voogt, Ilse Demeulemeester, Günther Descheemaecker, Pieter-Jan 

Desmedt, Birgit Icket, Koen Lannoo, Niko Larock, Pedro Matthys, Ann Pattyn, Dominiek 

Sneppe, Krista Vander Meulen, Fangio Vierstraete en Katrien Walcarius-De Maré, 

raadsleden 

Benny Vandamme, voorzitter 

Sabine Vermeire, algemeen directeur 

Verontschuldigd: / 

Voorzitter: Benny Vandamme 

 

 

De voorzitter verklaart de vergadering voor geopend. 

 

De raad voor maatschappelijk welzijn gaat over tot de agenda. 

 

 

OPENBAAR 

 

Voorzitter Benny Vandamme stelt de OCMW-raadsleden voor om eenzelfde werkwijze toe te passen inzake 

het moment van geheim stemmen (alle stemmingen in het begin van de zitting laten gebeuren). De 

raadsleden gaan hiermee unaniem akkoord. 

  

  

1. SOCIALE ZAKEN – SAMENWERKINGSOVEREENKOMST INTERGEMEENTELIJK PREVENTIE EN 

GEZONDHEIDSBELEID 2025 -  BESLISSING 

 

Beraadslaging 

Raadslid Dominiek Sneppe vraagt waarom dit punt niet eerder aan bod kwam, dit punt kon al in december 

2024 behandeld worden. Schepen Ellen Goes zegt dat het correct is wat het raadslid zegt, het komt pas nu 

omwille van een vergetelheid van de dienst. Raadslid Niko Larock vraagt naar een overzicht van de prestaties 

uit het verleden. Schepen Ellen Goes zegt dat ze dit zal bezorgen. Raadslid Niko Larock vraagt waarom de 

vertegenwoordiging in Zedelgem en Oostkamp verschillend is. Zedelgem wordt vertegenwoordigd door 

burgemeester en algemeen directeur, in Oostkamp is dit de voorzitter van de gemeenteraad en de algemeen 

directeur. Sabine Vermeire legt uit dat dit zo is omdat de voorzitter in Zedelgem zijn handtekening 

delegeerde naar de burgemeester. In sommige gemeenten gebeurt dit, in andere gemeenten gebeurt deze 

delegatie van handtekening niet. 

 

Stemuitslag: 

27 stemmen voor 

 

Stemuitslag details: 
Vermeulen, Annick (Team Burgemeester (OCMW)): voor 

Braem, Paul (GROEN! (OCMW)): voor 

Casteleyn, Emma (NVA (OCMW)): voor 
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Larock, Niko (NVA (OCMW)): voor 

Pattyn, Ann (NVA (OCMW)): voor 

Vierstraete, Fangio (NVA (OCMW)): voor 

De Ruwe, Nico (Team Burgemeester (OCMW)): voor 

De Splentere, André (Team Burgemeester (OCMW)): voor 

De Voogt, Kati (Team Burgemeester (OCMW)): voor 

Demeulemeester, Ilse (Team Burgemeester (OCMW)): voor 

Desmedt, Pieter-Jan (Team Burgemeester (OCMW)): voor 

Goes, Ellen (Team Burgemeester (OCMW)): voor 

Haesaert, Peter (Team Burgemeester (OCMW)): voor 

Icket, Birgit (Team Burgemeester (OCMW)): voor 

Matthys, Pedro (Team Burgemeester (OCMW)): voor 

Pollet, Sofie (Team Burgemeester (OCMW)): voor 

Timmerman, Stijn (Team Burgemeester (OCMW)): voor 

Vandamme, Benny (Team Burgemeester (OCMW)): voor 

Vander Meulen, Krista (Team Burgemeester (OCMW)): voor 

Vergote, Bart (Team Burgemeester (OCMW)): voor 

Vermeulen, Charlotte (Team Burgemeester (OCMW)): voor 

Walcarius-De Maré, Katrien (Team Burgemeester (OCMW)): voor 

Buffel, Gerda (Vlaams Belang (OCMW)): voor 

Lannoo, Koen (Vlaams Belang (OCMW)): voor 

Sneppe, Dominiek (Vlaams Belang (OCMW)): voor 

De Craemer, Joke (Vooruit (OCMW)): voor 

Descheemaecker, Günther (Vooruit (OCMW)): voor 

 

De raad voor maatschappelijk welzijn beslist op basis van het volgende: 

Wetgeving 

- artikel 77 van het decreet lokaal Bestuur 

Aanleiding 

- De huidige samenwerkingsovereenkomst met Logo Brugge Oostende loopt ten einde op 31/12/2024 

- Vraag d.d. 29/08/2024 vanuit Logo Brugge-Oostende om tot een verlenging van de overeenkomst over te 

gaan 

Procedure 

- Beslissing van het CBS d.d. 21/05/2019 om een intergemeentelijk preventie- en gezondheidsbeleid uit te 

werken met de gemeentes uit de Eerstelijnszone WE40 

- Beslissing van het Vast Bureau d.d. 22/10/2019 om een intergemeentelijk preventie- en 

gezondheidsbeleid uit te werken met de gemeentes uit de Eerstelijnszone WE40. Het beheer wordt 

gedelegeerd naar Logo Brugge- Oostende. 

De delegatie van het beheer is van onbepaalde duur. 

- Beslissing Raad voor Maatschappelijk Welzijn dd 27/02/2020 tot het afsluiten van een 

samenwerkingsovereenkomst voor de periode van 01/03/2020 tot en met 31/12/2024. 

- Oprichting stuurgroep met vertegenwoordigers vanuit het Logo en de lokale besturen van Beernem, 

Oostkamp, Zedelgem en Jabbeke. De intergemeentelijke preventiewerker is steeds aanwezig op de 

stuurgroep. Vanuit het lokaal bestuur Zedelgem zijn Anja Bardyn, Diensthoofd Sociale Zaken en 

Charlotte Vranken, Coördinator dienstencentra, aanwezig. 

- Bespreking verlenging samenwerking in het BOZJ overleg sociale diensten d.d. 27/09/2024 en 

22/11/2024 

- Intern overleg met de coördinator van Logo Brugge-Oostende d.d. 20/09/2024 en 05/12/2024 

Verschillende contacten via mail met de coördinator 

Motivatie 

- Voor de realisatie van de Vlaamse gezondheidsdoelstelling 'De Vlaming leeft gezonder in 2025' voorziet 

het strategisch plan in het versterken van het lokale beleid om overal te komen tot ‘gezonde 

gemeenten', het meer inzetten op terreinwerk en in initiatieven om de sociale ongelijkheid in preventie 

te verminderen. 

Op 17 mei 2024 keurde de Vlaamse Regering een besluit goed dat het besluit van de Vlaamse regering 

van 30 januari 2009 betreffende de Logo’s wijzigt. Dit maakt een structurele ondersteuning van 

intergemeentelijke preventiewerkingen mogelijk. 

Momenteel zijn er in Vlaanderen een 45-tal intergemeentelijke preventiewerkingen actief. 
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- Binnen de ELZWe40 wordt er een halftijdse gezondheidspromoter aangeduid. Daarnaast kan een 

halftijdse IGP’er ter beschikking gesteld worden. 

De taakverdeling tussen de gezondheidspromoter en IGP’er verloopt als volgt : 

De Logo-medewerker : 

o werkt pro-actief naar de verschillende preventieorganisaties in de Logo-regio; 

o maakt preventieorganisaties wegwijs in alle preventiemethodieken; 

o moedigt preventieorganisaties aan de preventiemethodieken toe te passen binnen hun eigen werking 

en beleid; 

o verwijst door naar de intergemeentelijke preventiewerking of ander terreinwerk indien een 

preventieorganisatie interesse heeft; 

o neemt de eerstelijnsfunctie op binnen het medisch milieukundig netwerk voor milieu gerelateerde 

gezondheidsproblemen; 

o ondersteunt lokale besturen bij het uitwerken en opvolgen van hun lokale preventieve 

gezondheidsbeleid, onder meer via de preventiemethodiek gezonde gemeente. 

De intergemeentelijke preventiewerker : 

o werkt vraaggestuurd voor een lokaal bestuur en in functie van lokale noden en behoeften; 

o werkt rechtstreeks naar doelgroepen/levensdomeinen of settings; 

o fungeert als trekker voor initiatieven binnen de lokale context en lokale netwerkvorming; 

o werkt zeer laagdrempelig, dichtbij en ingebed in de gemeente, de gemeentelijke structuur en de lokale 

organisatie 

o levert gratis dienstverlening, of tegen een lage, transparante prijs, zonder wachttijden 

o is aanspreekpunt voor het Logo 

o wordt inhoudelijk ondersteund door het Logo, CGG-preventiewerkers of andere Vlaamse 

[partnerorganisaties](https://https://zorg-en-gezondheid.be/per-domein/preventie/partnerorganisaties 

"Partnerorganisaties") voor thematische onderwerpen. 

- Er wordt 1,5 miljoen euro vrijgemaakt om lokale besturen een financiële stimulans te geven als ze samen 

met ten minste één aanpalende gemeente binnen een eerstelijnszone, een lokale preventiewerking 

uitbouwen. 

Het bedrag van de subsidie bedraagt 3.000 euro per gemeente, vermeerderd met een bedrag per 

inwoner. Het aantal inwoners dat in aanmerking komt voor subsidie wordt ‘gewogen’. Dit betekent dat 

inwoners die recht hebben op een verhoogde tegemoetkoming in het kader van het RIZIV, dubbel 

worden geteld. 

Het bedrag per gewogen aantal inwoners bedraagt 0,08 euro. Het subsidiebedrag wordt jaarlijks 

geïndexeerd. 

Aan die bijkomende gereglementeerde subsidie zijn voorwaarden verbonden: 

o de samenwerkende gemeenten voorzien elk zelf in een cofinanciering die minstens even groot is als 

die van de Vlaamse Gemeenschap; 

o de gemeentes engageren zich om met de voorziene subsidie en de eigen inbreng, personeel in te 

zetten voor de lokale preventiewerking. 

Er werd beslist om het beheer en de regie uit te laten voeren door Logo Brugge-Oostende en van daaruit 

een medewerker ter beschikking te stellen. 

- De subsidie bedragen voor 2025 zijn nog niet gekend. 

Voor 2024 komt neer op € 21.611,00 € voor de ELZ WE 40 

Per gemeente betekent dit : 

o Oostkamp : 5869,40 € 

o Beernem : 5093,59 € 

o Jabbeke : 4868,84 € 

o Zedelgem : 5778,64 € 

Deze bedragen werden reeds voorzien in de begroting. 

- De voorbije jaren werd een intergemeentelijke preventiewerker ter beschikking gesteld van de lokale 

besturen van de ELZ We40. 

Er wordt voorgesteld om een overeenkomst van 1 jaar af te sluiten. 

Adviezen 

- Sociale Zaken : positief advies om over te gaan tot verlenging van de overeenkomst voor het werkjaar 

2025. 

https://zorg-en-gezondheid.be/per-domein/preventie/partnerorganisaties
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Dossierstukken 

- Jaarverslag IGP 2024 

- Besluit AH IGP – subsidies 2024 

Besluit 

Enig artikel.- De raad voor maatschappelijk welzijn beslist om over te gaan tot het ondertekenen van 

onderstaande overeenkomst : 

 

Samenwerkingsovereenkomst inzake de intergemeentelijke preventiewerking 

Partijen 

De partijen, 

enerzijds de Lokale besturen die deel uitmaken van de ELZ WE40 

- Lokaal bestuur Oostkamp, waarvan de zetel gevestigd is te Siemenslaan 2, 8020 Oostkamp, 

vertegenwoordigd door Jan Compernol, Algemeen Directeur en Liesbeth Gellinck, voorzitter Raad voor 

Maatschappelijk Welzijn, 

- Lokaal bestuur Zedelgem, waarvan de zetel gevestigd is te Pater Amaat Vynckeplein 1, vertegenwoordigd 

door Sabine Vermeire, Algemeen Directeur en Annick Vermeulen, Burgemeester, 

- Lokaal bestuur Beernem, waarvan de zetel gevestigd is te Bloemendalestraat 112, 8730 Beernem, 

vertegenwoordigd door Els Declerck, Algemeen Directeur en Chris Vincke, voorzitter Raad voor 

Maatschappelijk Welzijn, 

- Lokaal bestuur Jabbeke, waarvan de zetel gevestigd is te Dorpsstraat 3, 8490 Jabbeke, vertegenwoordigd 

door Goele Brouckaert, Algemeen Directeur en Geert Orbie, Voorzitter Raad voor Maatschappelijk Welzijn, 

anderzijds Logo Vlaanderen, waarvan de zetel gevestigd is te Jodenstraat 44, 2000 Antwerpen, 

vertegenwoordigd door Nico Capriau, voorzitter 

hierna ‘de partijen’ genoemd, 

komen overeen hetgeen volgt: 

Doel 

1.Deze samenwerkingsovereenkomst bevat nadere bepalingen met betrekking tot de oprichting en werking 

van een intergemeentelijke preventiewerking in ELZ (eerstelijnszone) WE 40, zoals beschreven in het 

‘Besluit van de Vlaamse Regering (BVR) van 17 mei 2024 tot wijziging van het besluit van de Vlaamse Regering 

van 30 januari 2009 betreffende de Logo's, wat betreft de erkenning, de werkgebieden en de financiering. Dit 

BVR biedt lokale besturen de mogelijkheid om gebruik te maken van een subsidie van de Vlaamse Overheid 

om, mits cofinanciering, hun (terrein)werking rond preventief gezondheidsbeleid te versterken, en zo 

‘Gezonde Gemeente’ naar de inwoners in acties verder te concretiseren, met de opportuniteit om lokaal 

‘Health in all Policies’ te ontwikkelen. 

De intergemeentelijke preventiewerking heeft als doel inwoners, bezoekers en werknemers van de 

deelnemende gemeenten op een toegankelijke manier te helpen om gezond te leven aan de hand van 

interventies en kwaliteitsvolle projecten die gezond gedrag stimuleren en een gezonde omgeving creëren 

(cfr. preventiemethodieken). De intergemeentelijke preventiewerking streeft naar gezondheidswinst voor 

iedereen, met specifieke aandacht voor kwetsbare groepen. 

2.Om deze subsidie te kunnen bekomen, is vereist dat de aanvraag gebeurt via een intergemeentelijke 

samenwerking, in casu een samenwerking tussen minimum twee aanpalende lokale besturen uit eenzelfde 

eerstelijnszone, een voorwaarde die in ELZ WE 40, is vervuld. Logo Brugge-Oostende diende in 2020 voor de 

deelnemende lokale besturen van ELZ WE 40 de ‘engagementsverklaring tot starten van een lokale 

preventiewerking’ bij het Agentschap Zorg en Gezondheid (AZG) van de Vlaamse overheid in. Deze 

overeenkomst verlengt de reeds sinds 2020 lopende samenwerking tussen de lokale besturen Oostkamp, 

Zedelgem, Beernem, Jabbeke en Logo Vlaanderen i.k.v. een lokale preventiewerking 

Financiering en inzet middelen 

Financiering 

3.Het jaarlijks bedrag van de subsidie van de Vlaamse Overheid bedraagt 3.000 euro per gemeente, 

vermeerderd met een bedrag van 0,08 euro per inwoner en 0,16 euro per inwoner die recht heeft op een 

verhoogde tegemoetkoming in het kader van het RIZIV. Dit bedrag stort de Vlaamse overheid aan de 

gemeentes die dit doorstorten naar Logo Vlaanderen. 

4.De Lokale besturen co-financieren jaarlijks minstens het bedrag vermeld in punt 3. en storten dit op 

rekeningnummer van Logo Vlaanderen. In het geval de Vlaamse Overheid beslist de subsidie in kwestie af te 

schaffen, dan zijn de lokale besturen niet gehouden verder te co-financieren. 
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5. De gestorte bedragen vermeld in de punten 3 en 4 zijn integraal bestemd voor de financiering van de 

personeelskosten (en bijhorende, elementaire werkingskosten) van de intergemeentelijke preventiewerking. 

Beheer 

6. Logo Vlaanderen staat in voor het beheer van de in de punten 3 en 4 bedoelde middelen. Ze richt een apart 

activiteitencentrum ‘intergemeentelijke preventiewerking’ op, naast het bestaande activiteitencentrum, dat 

correspondeert aan haar decretale opdrachten. 

7. De aansturing van de intergemeentelijke preventiewerking gebeurt door een stuurgroep. Alle 

deelnemende gemeenten van ELZ WE 40 en Logo Vlaanderen hebben recht op een ambtelijke 

vertegenwoordiger in de stuurgroep. De voorzitter van de stuurgroep wordt aangeduid door de leden van de 

stuurgroep. De intergemeentelijke preventiewerker is adviserend lid van de stuurgroep en staat in voor het 

secretariaat. 

De stuurgroep vergadert minstens twee keer per jaar of op verzoek van de stuurgroep. 

Alle beslissingen worden in consensus genomen. 

8. De stuurgroep stelt samen met Logo Vlaanderen en de intergemeentelijke preventiewerker een beleids- en 

actieplan op dat jaarlijks geëvalueerd, en zo nodig, bijgestuurd wordt. De stuurgroep keurt de jaarlijkse 

actieplannen goed. 

9. Jaarlijks wordt ook een financieel en inhoudelijk rapport opgemaakt, dat wordt voorgelegd aan de 

stuurgroep. Logo Vlaanderen bezorgt dit aan het Departement Zorg. 

Inzetten van de middelen 

10. In consensus met de lokale besturen en op voorstel van Logo Vlaanderen wordt door Logo Vlaanderen 

een preventiewerker, die beschikt over voldoende competenties, voor de intergemeentelijke 

preventiewerking, aangeworven. 

Logo Vlaanderen staat in voor het personeelsbeheer. De beoordeling van het functioneren van de 

intergemeentelijke preventiewerker gebeurt door Logo Vlaanderen, mede op basis van de inbreng van de 

deelnemende lokale besturen. 

11. De intergemeentelijke preventiewerker registreert welke tijd zij bij de deelnemende lokale besturen 

doorbrengt en aan welke activiteiten en acties deze tijd wordt gespendeerd. 

12. Logo Vlaanderen legt aan de stuurgroep een begroting voor, dat naast de personeelskosten, ook 

minstens de werkings- en projectkosten bevat. De projectkosten van de intergemeentelijke 

preventiewerking onderscheiden zich van de eventuele projectkosten voor lokale acties of projecten ten 

laste van de begroting van de lokale besturen (bijvoorbeeld publicaties, mailings, onkostenvergoedingen 

externe sprekers, huur zalen, aanmaak promotiemateriaal…). 

Rolverdeling 

13. Lokale besturen Oostkamp, Zedelgem, Beernem en Jabbeke : 

- Ontwikkelen, in overleg met de intergemeentelijke preventiewerker en Logo Vlaanderen (en eventuele 

andere organisaties), van het lokaal preventief gezondheidsbeleid, waarin de rol van de intergemeentelijke 

preventiewerker verankerd is. 

- Co-financieren van de intergemeentelijke preventiewerker en aanduiden van Logo Vlaanderen als 

beheerder van de intergemeentelijke samenwerking. 

- Bepalen van de prioritaire doelstellingen en acties die uitgevoerd worden door de intergemeentelijke 

preventiewerker op het eigen grondgebied, in samenspraak met de andere deelnemende lokale besturen en 

Logo Vlaanderen. 

- Verzekeren van het functioneren van de intergemeentelijke preventiewerker in het lokaal bestuur door 

omkadering te bieden en ondersteuning te voorzien. Denk hierbij aan zowel logistieke omkadering 

(huisvesting…) als inhoudelijke (integratie van acties in meerjarenplan, interactie met andere diensten 

faciliteren…). 

14. Logo Vlaanderen: 

- De algemene coördinatie en opvolging van de ondersteuning van de intergemeentelijke preventiewerking 

ligt bij Logo Vlaanderen. Logo Vlaanderen ziet erop toe dat de ondersteuning daadwerkelijk gebeurt. 

Regionaal worden taakafspraken gemaakt met alle relevante partners. 

- De Gezonde Gemeente-samenhang verzekeren, samen met de betrokken lokale besturen van de 

verschillende intergemeentelijke preventiewerkingen in de antenne Brugge-Middenkust, zolang de focus op 

de gezondheidsdoelstellingen ligt. 

- Actief opvolgen via de bestaande lokale en regionale structuren wat er leeft bij de intergemeentelijke 

preventiewerkingen en de betrokken lokale besturen, bv. via een lokale stuurgroep Gezonde Gemeente, een 
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lokaal gezondheids- of welzijnsoverleg, een overleg van lokale besturen deel uitmakend van eenzelfde 

eerstelijnszone, individuele contacten… 

- Deelname aan en opvolgen van de stuurgroep van de lokale preventiewerkingen in functie van inhoudelijke 

ondersteuning aan de intergemeentelijke preventiewerkingen. 

- Een antwoord bieden op noden aan intervisie, ervarings- en kennisuitwisseling, teamvorming…, 

desgevallend in samenspraak met relevante partnerorganisaties en andere actoren. 

- Samen met de relevante, Vlaamse partnerorganisaties toetsen van lokaal ontwikkelde en aangepaste 

materialen of campagnes die voldoende kwaliteitsvol en in lijn met het ruime kader zijn. 

- Inhoudelijke omkadering en ondersteuning bieden aan de intergemeentelijke preventiewerker en 

verzekeren van de frequente afstemming tussen het activiteitencentrum ‘intergemeentelijke 

preventiewerking’ en het activiteitencentrum ‘Logo’ (conform haar decretale opdrachten). 

- Optreden als beherende organisatie/werkgever. 

- Ondersteuning bij rapportering aan Departement Zorg 

15. Intergemeentelijke preventiewerker: 

- In samenspraak met alle betrokken actoren lokaal en regionaal (Logo, organisaties thematische 

terreinwerking, lokale gezondheidsambtenaren, preventiewerkers binnen de SVVP-contracten…) op basis 

van een lokale (intergemeentelijke) analyse bepalen van de prioritaire thema’s, noden en behoeften, 

doelstellingen en acties binnen het samenwerkingsverband. 

- Organiseren en uitvoeren van een lokaal preventief gezondheidsbeleid dat afgestemd is op verschillende 

initiatieven en thema's binnen de beleidsdoelstellingen van het Vlaamse preventieve gezondheidsbeleid en 

de realisatie van de Vlaamse gezondheidsdoelstellingen. 

- Implementeren van Vlaams ontwikkelde preventiemethodieken, desgevallend aangepast aan de lokale 

noden en doelstellingen van het preventief gezondheidsbeleid (www.preventiemethodieken.be). 

- Indien ervoor gekozen wordt door het lokaal bestuur, een rol opnemen in vroeginterventie (VI) en zo mee 

instaan voor de brug naar de zorg. 

- Jaarlijks rapporteren aan het Departement Zorg over de lokale preventiewerking. 

- Fungeren als trekker voor initiatieven binnen de lokale context en lokale netwerkvorming: op thematisch 

niveau verschillende partners aan- en samenbrengen. 

- Transparantie over de werking garanderen door middel van regelmatige feedback naar de betrokken 

diensten en bevoegde schepen door regelmatig overleg in te plannen (minstens 2-maandelijks) 

- Instaan voor het registeren van een aantal gegevens die het bereik en de impact van de acties weergeeft, 

zoals het aantal bereikte mensen per activiteit 

- Jaarlijks aan de hand van een interne nota richting het schepencollege een overzicht geven van de 

geplande acties. 

- Aanspreekpunt zijn voor het Logo. 

Inwerkingtreding en duur overeenkomst 

16. De intergemeentelijke preventiewerking in ELZ WE 40 gaat in op 1 januari 2025 en loopt af op 31 

december 2025. In de loop van 2025 worden de voorbereidingen getroffen om de samenwerking de komende 

beleidsperiode 2026-2031 vorm te geven. 

17. Indien één van de partijen de overeenkomst wenst te beëindigen, gebeurt dit na overleg en middels een 

aangetekend schrijven aan de andere partij, uiterlijk 30 juni of 31 december van elk kalenderjaar. De 

overeenkomst eindigt dan op 31 december van het betreffende kalenderjaar, respectievelijk op 30 juni van 

het volgende kalenderjaar. De overige deelnemende lokale besturen mogen, in geval van het voortbestaan 

van de intergemeentelijke preventiewerking, hier geen nadeel van ondervinden. 

 

Opgemaakt te Brugge op …/…/2024 

Voor lokaal bestuur JABBEKE 

Voor lokaal bestuur ZEDELGEM 

Voor lokaal bestuur BEERNEM 

Voor lokaal bestuur OOSTKAMP 

Voor LOGO Vlaanderen 

Nico Capriau, voorzitter 

 

 

 

https://www.preventiemethodieken.be/
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2. SOCIALE ZAKEN – SAMENWERKINGSOVEREENKOMST MET VZW BEESTJES IN NESTEN – BESLISSING 

 

Beraadslaging 

Raadslid Gunther Descheemaecker heeft diverse vragen, ondermeer of er controle zal gebeuren en of de 

overname van een dier al dan niet als een nieuw dier aanzien wordt. Het raadslid vindt het positief dat er 

gekeken wordt naar kwaliteitsvolle voeding voor zwerfkatten. Schepen Ellen Goes zegt dat de wijkagent dit 

zal opvolgen. Raadslid Dominiek Sneppe zegt dat ze bedenkingen heeft bij kwaliteitsvoer voor zwerfkatten: 

wat is kwaliteitsvoer? moet het sheba of dergelijke zijn? kwaliteitsvoer van Aldi koopt ze zelf aan en is heel 

wat goedkoper en vindt ze ook goed. Het raadslid vervolgt dat er al heel veel gebeurt voor zwerfkatten 

(vangen, steriliseren, chippen bvb.). Raadslid Dominiek Sneppe vraagt wat de lading van het bedrag van 

2.500 euro is. Het raadslid zegt dat ze vindt dat het wat overdreven of bij het haar gegrepen is en ze vraagt 

naar de filosofie hierachter. Schepen Stijn Timmerman antwoordt dat de Vlaamse overheid de gemeenten 

verplicht om katten te steriliseren en voedsel te voorzien. De schepen vervolgt dat er reeds lang de vraag is 

om ander voer te voorzien en dat dit project een opportuniteit is om ander voer uit te proberen, het zou 

beter voer moeten zijn, de katten zullen er uiteindelijk moeten over oordelen, aldus schepen Stijn 

Timmerman. Schepen Ellen Goes zegt dat de vzw zelf het bedrag van 2.500 euro voorstelde. De schepen zegt 

dat er dankzij dit project ook schappelijkere prijzen voor verzorging van de dieren zullen komen (raadplegen 

dierenarts bvb.). Raadslid Dominiek Sneppe vraagt waar het voer achtergelaten wordt. Schepen Ellen Goes 

zegt dat het voer niet bij de sociale kruidenier blijft staan, de vzw neemt ze terug mee. Schepen Stijn 

Timmerman zegt dat er voer in de schuilhokjes achtergelaten wordt. Raadslid Dominiek Sneppe wijst op het 

gevaar van ratten als er voer ligt. Schepen Stijn Timmerman zegt dat het echte probleem is dat er nog te 

weinig mensen zijn die hun katten steriliseren en daar probeert de gemeente vooral op in te zetten. Raadslid 

Günther Descheemaecker onderstreept het belang van kwalitatief voer en vraagt of er een zicht is op het 

aantal mensen die het financieel moeilijk hebben en beknibbelen op eigen voeding om hun dieren te kunnen 

laten verzorgen. Schepen Ellen Goes antwoordt dat er bij de sociale dienst een vrij goed zicht is op wie er 

baat kan hebben bij dit project. 

 

Stemuitslag: 

27 stemmen voor 

 

Stemuitslag details: 
Vermeulen, Annick (Team Burgemeester (OCMW)): voor 

Braem, Paul (GROEN! (OCMW)): voor 

Casteleyn, Emma (NVA (OCMW)): voor 

Larock, Niko (NVA (OCMW)): voor 

Pattyn, Ann (NVA (OCMW)): voor 

Vierstraete, Fangio (NVA (OCMW)): voor 

De Ruwe, Nico (Team Burgemeester (OCMW)): voor 

De Splentere, André (Team Burgemeester (OCMW)): voor 

De Voogt, Kati (Team Burgemeester (OCMW)): voor 

Demeulemeester, Ilse (Team Burgemeester (OCMW)): voor 

Desmedt, Pieter-Jan (Team Burgemeester (OCMW)): voor 

Goes, Ellen (Team Burgemeester (OCMW)): voor 

Haesaert, Peter (Team Burgemeester (OCMW)): voor 

Icket, Birgit (Team Burgemeester (OCMW)): voor 

Matthys, Pedro (Team Burgemeester (OCMW)): voor 

Pollet, Sofie (Team Burgemeester (OCMW)): voor 

Timmerman, Stijn (Team Burgemeester (OCMW)): voor 

Vandamme, Benny (Team Burgemeester (OCMW)): voor 

Vander Meulen, Krista (Team Burgemeester (OCMW)): voor 

Vergote, Bart (Team Burgemeester (OCMW)): voor 

Vermeulen, Charlotte (Team Burgemeester (OCMW)): voor 

Walcarius-De Maré, Katrien (Team Burgemeester (OCMW)): voor 

Buffel, Gerda (Vlaams Belang (OCMW)): voor 

Lannoo, Koen (Vlaams Belang (OCMW)): voor 

Sneppe, Dominiek (Vlaams Belang (OCMW)): voor 

De Craemer, Joke (Vooruit (OCMW)): voor 

Descheemaecker, Günther (Vooruit (OCMW)): voor 
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De raad voor maatschappelijk welzijn beslist op basis van het volgende: 

Wetgeving 

- artikel 77 van het decreet lokaal Bestuur 

Aanleiding 

- Regelmatig terugkerende vraag van cliënten sociale dienst naar verdeling van dierenvoeding 

- Vaststelling dat de kostprijs van een dierenarts hoog oploopt, waardoor vaak de nodige verzorging of 

sterilisatie niet uitgevoerd wordt 

- Regelmatig terugkerende vraag naar tijdelijke opvang van dieren bij afwezigheid van de cliënt, vb. nav 

ziekenhuisopname, opname in psychiatrie, … 

- Verplichting om voeder te voorzien voor gesteriliseerde zwerfkatten en de opmerking van de vrijwilligers 

dat de aangekochte voeding van onvoldoende kwaliteit is. 

Procedure 

- Overleg sociale dienst – Beestjes in Nesten d.d. 11/09/2024 

- Overleg sociale dienst – dienst milieu d.d 02/10/2024 

- Overleg sociale dienst – Beestjes in Nesten d.d. 06/12/2024 

Motivatie 

- Het aanbod van de VZW Beestjes in nesten beantwoordt aan de huidige noden binnen de werking, zowel 

wat de sociale dienst als de dienst Milieu betreft. 

- VZW Beestjes in Nesten is reeds jaren actief in Brugge en heeft in 2024 een werking in Roeselare 

uitgebouwd. In 2025 wordt een werking opgestart in Oostende en Ninove. 

Er werd vanuit onze diensten contact opgenomen met Roeselare en Brugge ifv hun ervaring die als 

positief kan beschouwd worden. 

- Momenteel verdeelt de sociale dienst heel beperkt dierenvoeding via de sociale kruidenier. Dit aanbod 

beperkt zich echter tot de toevallige schenkingen. We kopen zelf geen dierenvoeding aan, omdat we 

willen vermijden dat mensen voeding meenemen die niet aangepast is aan hun dier. 

- Indien er een dierenarts dient ingeschakeld te worden, dan is het momenteel vaak heel moeilijk om een 

afbetalingsplan te bekomen. De dierenartsen wensen volledige en directe betaling van de kosten. 

Aangezien dit vaak over grote bedragen gaat, wordt soms de keuze gemaakt om de noodzakelijke 

verzorging of aangewezen sterilisatie niet te laten uitvoeren. 

Via de samenwerking met Beestjes in Nesten wordt de factuur van die dierenarts rechtstreeks betaald 

door de VZW en krijgt de cliënt de mogelijkheid om een afbetalingsregeling te bekomen via de VZW. 

Dezelfde regeling wordt toegepast voor het sociaal trimsalon. 

- Binnen de sociale dienst wordt regelmatig de vraag gesteld naar opvang van dieren bij tijdelijke of 

langdurige afwezigheid wegens opname. Er zijn weinig oplossingen voorhanden in de buurt en de 

mogelijkheden die er zijn, zijn heel duur. Vaak worden oplossingen gezocht in het netwerk van de cliënt, 

maar als dit te lang duurt, wordt er vaak afgehaakt en dient er alsnog een alternatief gezocht te worden. 

Een meer structurele oplossing dringt zich hier op. 

De VZW treedt op dat moment op als tussenpersoon tussen de cliënt en de vrijwilliger die de opvang op 

zich neemt. Er is geen rechtstreeks contact tussen beide partijen. Op die manier kan de VZW de 

afspraken en de kwaliteit van de opvang bewaken, kan misbruik vermeden worden en houden zij de 

vinger aan de pols om misbruik te vermijden. 

- Volgens het Besluit van de Vlaamse Regering over de identificatie, registratie en sterilisatie van katten 

moet de gemeente voeder voorzien voor gesteriliseerde zwerfkatten. 

Op vandaag hebben de vrijwilligers die betrokken zijn bij de zwerfkattenwerking bedenkingen bij de 

kwaliteit van het aangekochte voeder. Bovendien vraagt de aankoop, de stockage en de bedeling van 

het voeder heel wat tijd van het gemeentepersoneel. 

Als het voeder voor zwerfkatten voorzien wordt en bedeeld wordt door VZW Beestjes in Nesten neemt dit 

het aandeel personeelskost weg. 

Er wordt verwacht, op basis van ervaringen in Brugge en Roeselare, dat VZW Beestjes in Nesten 

kwaliteitsvoeder zal voorzien. 

Adviezen 

- Sociale dienst : positief advies 

Er wordt een kwalitatieve werking aangeboden, waarbij een oplossing geboden wordt voor de gestelde 
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noden. Toeleiding gebeurt via de sociale dienst en er is steeds een eigen persoonlijk aandeel voor de 

gebruiker ( geen gratis dienstverlening ). 

- Milieudienst : positief advies 

Het voeder voor zwerfkatten is inbegrepen in de toelage die betaald wordt aan VZW Beestjes in nesten. 

Daarnaast moet er niet langer personeel voorzien worden voor het beheer van de stock en de bedeling. 

Aangezien sommige katten niet goed omgaan met wisselende soorten voeder, moet er gevraagd worden 

aan de VZW Beestjes in nesten om zoveel mogelijk hetzelfde voeder te voorzien. Hierover moet eerst een 

consensus zijn. 

- Financieel Directeur : positief advies aangezien dit minder personeelsinzet vereist van de technische 

dienst. Het budget van de dienst milieu zal verschoven worden naar sociaal beleid. 

Financiering 

- Milieu (voeder zwerfkatten) 

o Algemene rekening: 6159999 

o Beleidsitem: 047000 

o € 500,00 

- Anja 

● Algemene Rekening 6499000 - overige verrichtingen inzake sociaal beleid 

● Beleidsitem : 090900 - samenwerkingsovereenkomsten 

● € 2.000,00 

Dossierstukken 

- Visie VZW Beestjes in Nesten 

- Toelatingsvoorwaarden 

- Huisreglement Beestig Lekker 

- Huisreglement Beestig Gezond 

- Huisreglement Beestig Mooi 

- Huisreglement Oppas en uitlaatdienst 

- Overleg sociale dienst – Beestjes in Nesten d.d. 11/09/2024 

- Overleg sociale dienst – dienst milieu d.d 02/10/2024 

- Overleg sociale dienst – Beestjes in Nesten d.d. 06/12/2024 

Besluit 

Enig artikel.- De OCMW-raad gaat over tot het goedkeuren van onderstaande samenwerkingsovereenkomst 

met VZW Beestjes in Nesten. 

 

Samenwerkingsovereenkomst Lokaal Bestuur Zedelgem en vzw “Beestjes in Nesten” 

 

Tussen Enerzijds 

Lokaal Bestuur Zedelgem,metzetelte 8210 Zedelgem, Pater Amaat Vynckeplein 1, 

vertegenwoordigd door Annick Vermeulen, Burgemeester, en Sabine Vermeire, Algemeen Directeur, hierna 

genoemd, “Lokaal Bestuur Zedelgem”, 

en anderzijds 

VZW “Beestjes in Nesten”, Zandweg 11, 8000 Brugge, 

vertegenwoordigd door Dirk Mylle voorzitter van de vzw, hierna genoemd, “De VZW” 

Partijen zijn aldus het volgende overeengekomen, in uitvoering van de beslissing van de OCMW Raad in 

zitting van 27/01/2025. 

 

Art. 1. Voorwerp van de samenwerkingsovereenkomst 

Lokaal Bestuur Zedelgem werkt samen “De VZW” voor het uitvoeren, ondersteunen en/of versterken van 

activiteiten in het kader van het sociaal dierenwelzijnsbeleid. 

“De VZW” staat in voor de organisatie van de verdeling van kwalitatieve voeding via een dierenvoedselbank. 

Via deze dierenvoedselbedeling tracht “De VZW” om dieren (overwegend honden en kat) zolang mogelijk bij 

de minderbedeelde populatie te houden, door het gestructureerd aanbieden van kwalitatief voedsel voor 

hun huisdieren aan verminderde tarieven. 

Daarnaast biedt “De VZW” een aantal andere diensten aan, die steeds gelinkt zijn aan het sociaal 

dierenwelzijn. Het Lokaal Bestuur Zedelgem kan gebruik maken van de diensten die door “de VZW” 

aangeboden worden. De diensten die in deze overeenkomst vermeld wordt, maken structureel deel van de 
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overeenkomst. Er kunnen nog bijkomende diensten toegevoegd worden indien deze door “de VZW” 

aangeboden worden. 

Hiervoor sluit Lokaal Bestuur Zedelgem een samenwerkingsovereenkomst met “De VZW”, die als 

autonome organisatie de dierenvoedselhulp en bijkomende dienstverlening op het grondgebied van 

Zedelgem zal waarborgen. 

“De VZW” opereert vanuit een eigen rechtspersoon, ze voert een autonoom beleid om voornoemde 

doelstellingen te bereiken: 

- Zowel wat betreft de werking van de eigen organen (samenroepen algemene vergadering, raad van 

bestuur, agendering…), 

- De interne werking (uitwerken operationele processen, logistiek, …), 

- Als op financieel vlak (personeelsbeheer, professionele boekhouding, vrijwilligerswerving, …). 

Art. 2. Engagementen van Lokaal Bestuur Zedelgem 

2.1. Logistieke steun: 

Voor de organisatie van de dierenvoedselbedeling stelt het lokaal Bestuur van Zedelgem voldoende ruimte 

kosteloos ter beschikking aan “De VZW”, voor de looptijd van deze overeenkomst. 

2.2. Financiële steun: 

Lokaal Bestuur Zedelgem kent “De VZW” een werkingstoelage toe van € 2.500 per jaar voor het organiseren 

van de werking die vermeldt wordt in deze samenwerkingsovereenkomst. 

De toelage wordt eveneens aangewend voor het betalen van vrijwilligersvergoedingen, logistieke werking, 

verzekering, opleidingen, … 

De toelage wordt pro rata het aantal lopende maanden van het werkjaar verrekend voor het eerste werkjaar. 

De toelage voor 2025 bedraagt bijgevolg € 2.085,00. 

Deze werkingstoelage wordt jaarlijks ten laatste in december van het lopende kalenderjaar voor het 

daaropvolgende werkingsjaar door het lokaalbestuur uitbetaald op het rekeningnummer - BE72 9731 5813 

7316 van “De VZW”, nadat “de VZW” hieromtrent een betalingsverzoek opmaakt. 

2.3. Indexering: 

De toegekende subsidie, wordt jaarlijks aangepast aan de consumptie index: 

aangepaste subsidie = basissubsidie x nieuw indexcijfer 

aanvangsindexcijfer 

De basissubsidie is het bedrag zoals berekend op basis van voornoemde parameters. Het nieuwe indexcijfer 

is het gezondheidsindexcijfer van de maand december voorafgaand aan de verjaardag van de 

inwerkingtreding van deze overeenkomst. 

Het aanvangsindexcijfer is dat van maart 2025. 

2.4. Voorwaarden: 

Het bedrag mag volgens noodzaak aangewend worden voor de ondervermelde werking (art 3). 

“De VZW” bezorgt het lokaal bestuur jaarlijks voor 30 juni volgende documenten: 

· De jaarrekening en het werkingsverslag van het vorige werkjaar. 

· Een verantwoordingsdossier met toelichting specifiek voor deze zaken uitgevoerd op het grondgebied van 

Zedelgem zodat het lokaal bestuur inzicht krijgt in de kosten en inkomsten voor deze werking. De vereniging 

houdt de bewijsstukken van het verantwoordingsdossier (vb. facturen, betalingsbewijzen) 3 jaar bij. 

· Een bankattest ter bevestiging van het opgegeven rekeningnummer van de vereniging. 

· Als uit het werkingsverslag en/of verantwoordingsdossier blijkt dat “De VZW” de activiteiten zoals 

omschreven in artikel 3 niet meer uitvoert, wordt de toelage in mindering gebracht cfr het aantal maanden 

waarin de werking niet of onvoldoende uitgevoerd werd. 

Art. 3. Engagementen van “De VZW” 

3.1. Beestig Lekker - Bedeling van dierenvoeding 

“De VZW” staat in voor de bedeling van dierenvoeding aan personen die onder OCMW- begeleiding of 

schuldbemiddeling staan. 

De bedeling van dierenvoeding zal op regelmatige tijdstippen georganiseerd worden en dit minstens één 

keer per maand in het lokaal dat door het lokaal bestuur ter beschikking gesteld wordt. 

Om dit te kunnen garanderen bouwt “De VZW” een sterke vrijwilligerswerking uit die dit mogelijk maakt. 

Doelgroep: 

Enkel personen die onder OCMW-begeleiding of schuldbemiddeling staan komen in aanmerking voor 

bedeling van dierenvoeding. 

De aanvraag gebeurt steeds door de sociale dienst van het OCMW Zedelgem, die nagaat of de persoon 
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voldoet aan de voorwaarden en waarbij het ras en aantal dieren doorgegeven wordt. 

Het overlijden van het betrokken huisdier moet onmiddellijk aan “De VZW” meegedeeld worden. 

 

Voor honden en katten moet bij het eerste bezoek het bewijs waaruit de geldige registratie van de hond in 

Dog-Id en/of kat in Cat-Id blijkt voorgelegd worden. Voor elke hond moet het paspoort voor 

gezelschapsdieren (Europees paspoort) voorgelegd kunnen worden. 

Prijszetting: 

De dierenvoedselbedeling is niet gratis. 

Er wordt gewerkt met een beurtenkaart, die verkregen wordt bij het eerste bezoek en dit na doorverwijzing 

van de sociale dienst van het OCMW. 

De beurtenkaarten worden in drie categorieën ingedeeld en moeten vooraf door de cliënt betaald worden op 

het rekeningnummer van “De VZW”. 

Respectievelijk: €12 - €24 - €48 (prijzen vanaf 01/01/2025): 

§ €12= geldig voor 15 kg voeding (max 5 kg per maand) per gezin 

§ €24= geldig voor 30 kg voeding (max 5 kg per maand) per gezin 

§ €48= geldig voor 60 kg voeding (max 5 kg per maand) per gezin 

De beurtenkaart dient vooraf betaald te worden, zodat er geen geld moet verhandeld worden op de locatie 

(dit voor de veiligheid van de aanwezige vrijwilligers). 

Voedselbedeling: 

Bij elk bezoek moet de bezoeker zijn identiteitskaart en zijn beurtenkaart kunnen voorleggen. 

Het aantal kilogram dierenvoeding wordt bepaald volgens het ras en fysiologische behoefte van het dier, 

maar bedraagt nooit meer dan 5 kg per maand. 

De dierenvoeding wordt in een voedingscontainertje met het logo van “vzw Beestjes in Nesten” afgegeven, 

waarvoor een borg van € 5 moet betaald worden. Bij het einde van de bedeling en het intact zijn van die 

container wordt de € 5 teruggestort. Het containertje dient telkens terug (uitgewassen en droog ) 

meegebracht worden om te hergebruiken zodat verspilling en vervuiling door allerlei (plastiek) zakken en 

tassen vermeden wordt. 

Dierenvoeding: 

“De VZW” verzekert een kwalitatief aanbod van dierenvoeding voor de meest courant gehouden huisdieren 

(honden, katten, konijnen, vogels), in de mate van het mogelijke is er een aanbod voor kleine weidedieren 

(schapen, geiten) en neerhofdieren. 

Dierenvoeding wordt hygiënisch gestockeerd, verontreiniging van dierenvoedsel wordt voorkomen, en 

ongedierte wordt passend bestreden. 

De richtlijnen door het FAVV met betrekking tot voedselveiligheid, respecteren van houdbaarheidsdata, 

transport, verdeling en stockage worden perfect nageleefd. 

Misbruik 

Het bedrieglijk aanschaffen en of in aanmerking komen voor de bedeling, het doorverkopen van 

dierenvoeding, het ophalen van dierenvoeding op naam en het doorgeven ervan aan derden die wel of niet 

in aanmerking komen wordt beschouwd als misbruik. 

Bij het vaststellen van één van de hierboven vermelde punten worden de instanties (OCMW of 

schuldbemiddelaar) verwittigd en wordt elke samenwerking met de persoon met onmiddellijke ingang 

verbroken. 

Bij deze handeling worden ook geen resterende lidgelden teruggestort. 

De diensten onder het punt 3.2 / 3.3 / 3.4, maken deel uit van een extra dienst die door de VZW wordt 

aangeboden en kunnen geen onderwerp vormen om deze overeenkomst nietig te verklaren indien er tijdelijk 

geen gevolg aan deze diensten kan gegeven worden. 

De VZW moet de mogelijkheid krijgen om een passend alternatief te vinden. 

 

3.2. Beestig gezond - Sociale dierenarts 

Beestig gezond is een groepering van regionale dierenartsen die het welzijn van dieren op de eerste plaats 

stelt. 

De dierenartsen werken aan een sociaal tarief voor de actieve leden van vzw Beestjes in Nesten en die aan de 

voorwaarden van vzw Beestjes in Nesten voldoen. 

De diensten aangeboden door de dierenartsen zijn NIET gratis, maar er wordt wel een sterk verminderde 

prijs aangerekend, de deelname in de werkingskosten wordt bepaald door de VZW. 
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Er is eveneens een mogelijkheid om een spaarplan op te bouwen, om een vangnet te vormen voor 

onvoorziene dierenarts kosten. Dit spaarplan is kosteloos waarbij het gespaarde bedrag voor 100% 

eigendom blijft van de cliënt of betaalinstelling. 

Het terugbetalen gebeurt altijd op het rekeningnummer waarvan de betalingen afkomstig zijn. 

De regionale dierenartsen die een samenwerking wensen aan te gaan, stellen zelf een sociaal tarief voor, in 

ruil voor een contante betaling en een zekerheid van betaling. 

De dierenarts wordt betaald door de VZW, de cliënt betaalt aan de VZW. 

De Sociale Dienst verbindt zich er toe om de betalingen op te volgen en indien deze niet verder uitgevoerd 

worden, het resterende bedrag aan de VZW zelf over te maken. 

In het huisreglement Beestig Gezond worden alle voorwaarden, werking en tarieven bepaald. 

“De VZW”streeft er naar om met dierenartsen die een praktijk op het grondgebied van Zedelgem hebben, 

samen te werken. 

3.3. Beestig Mooi - Sociaal trimsalon 

Beestig Mooi werkt samen met een professionele trimster die het welzijn van dieren op de eerste plaats stelt. 

De trimster werkten aan een sociaal tarief voor de actieve leden van vzw Beestjes in Nesten en die aan de 

voorwaarden van vzw Beestjes in Nesten voldoen. 

De diensten aangeboden door de trimster zijn NIET gratis, maar er wordt wel een sterk verminderde prijs 

aangerekend. 

In het huisreglement Beestig Mooi worden alle voorwaarden, werking en tarieven bepaald. 

“De VZW”streeft er naar om met trimsters die een praktijk op het grondgebied van Zedelgem hebben, samen 

te werken. 

3.4. Beestige Oppasclub 

Beestige Oppasclub bestaat uit een pool vrijwilligers die het welzijn van dieren op de eerste plaats stellen en 

tijdelijk willen in staan voor de opvang of het uitlaten van een huisdier. 

In het huisreglement Oppas en uitlaatdienst worden alle voorwaarden, werking en tarieven bepaald. 

“De VZW”streeft er naar om met vrijwilligers op het grondgebied van Zedelgem hebben, samen te werken.  

3.5. Zwerfkatten 

“De VZW” levert gratis kattenvoeding aan personen met een voederpas voor het voederen van zwerfkatten, 

met een maximum van 500 kg per jaar. Bijkomende voeding kan bij de VZW aangekocht worden. 

Enkel personen die in het bezit zijn van een geldige voederpas afgeleverd door het Lokaal Bestuur 

Zedelgemkomen in aanmerking voor de bedeling van gratis kattenvoeding via de dierenvoedselbedeling van 

“De VZW”. 

“De VZW” rekent geen kosten aan voor de geleverde kattenvoeding, noch worden personen aangestuurd om 

zich lid te maken van “De VZW”. 

“De VZW” regelt autonoom en binnen een redelijke termijn de wijze van leveren van de dierenvoeding in 

samenspraak met de houder(s) van de voederpas. 

Er wordt enkel droogvoer meegegeven en om verspilling en vervuiling door allerlei (plastiek) zakken en 

tassen te vermijden, wordt de kattenvoeding bij voorkeur geleverd in een voedingscontainer. 

Lokaal Bestuur Zedelgem brengt “De VZW” op de hoogte van wijzigingen vóór de einddatum van een 

afgeleverde voederpas (bv. Het aantal te voederen katten, Intrekkingen, stopzettingen, enz.). 

“De VZW” meldt vermoeden van misbruik of problemen i.v.m. de bedeling van kattenvoeding onmiddellijk 

aan het lokaal bestuur (Dienst Milieu), die de melding onderzoekt en gepaste maatregelen neemt indien 

nodig. 

Misbruik: Het bedrieglijk aanschaffen, het doorverkopen van kattenvoeding, het ophalen van kattenvoeding 

op naam en het doorgeven ervan aan derden of het gebruik van kattenvoeding voor andere dieren dan de 

zwerfkatten vermeld op de voederpas geldt als misbruik. 

Art. 4. Duur van de overeenkomst 

Deze overeenkomst gaat in op 01/03/2025 en loopt voor onbepaalde duur. 

Minstens één keer per jaar, wordt een evaluatie gehouden op initiatief van het Lokaal Bestuur Zedelgem, 

vertegenwoordigd door het Diensthoofd Sociale Zaken, de maatschappelijk werker die verantwoordelijk is 

voor de sociale kruidenier en een medewerker van de milieudienst. 

Beide partijen zijn ook steeds in de mogelijkheid om op éénvoudig mondeling verzoek, een 

evaluatiemoment aan te vragen. Van elke evaluatie wordt een verslag opgemaakt hetgeen binnen de maand 

aan beide partijen wordt gecommuniceerd. 

In geval van negatieve evaluatie engageren partijen zich in eerste instantie te zoeken naar een oplossing 
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waarin beide partijen zich kunnen terugvinden binnen het kader van huidige samenwerkingsovereenkomst. 

 

Op elk moment kan het Lokaal Bestuur bijkomende informatie opvragen of controles verrichten. 

Op eenvoudig verzoek van het Lokaal Bestuur, moet de aanvrager de gevraagde informatie meedelen en/of, 

indien nodig, daarover verantwoording afleggen. 

De toelage moet steeds gebruikt worden voor het doel waarvoor ze is toegekend en het gebruik ervan dient 

gerechtvaardigd. Zo niet dient de toelage terugbetaald te worden. 

In geval van fraude of valse verklaringen in hoofde van de aanvrager of indien de vzw de opgevraagde 

informatie of controle weigert, kan het Lokaal Bestuur Zedelgem beslissen om de toekenning van de toelage 

te schorsen en in de toekomst geen toelagen meer toe te staan aan de aanvrager en het verleende bedrag 

terug te vorderen. 

In geval de aanvrager onder curatele wordt geplaatst, kan het Lokaal Bestuur Zedelgem overgaan tot gehele 

of gedeeltelijke terugvordering van de uitgekeerde toelage. 

Bij het niet indienen van de verantwoordingsstukken kan het Lokaal Bestuur Zedelgem overgaan tot 

terugvordering van de toegekende toelage. 

Art. 5. Wijziging/stopzetting van de overeenkomst 

Wijzigingen aan huidige samenwerkingsovereenkomst worden steeds ter goedkeuring voorgelegd aan beide 

bestuursorganen. Elke wijziging of elk amendement aan huidige overeenkomst zal schriftelijk moeten 

gebeuren, ondertekend door geldige vertegenwoordigers van beide partijen. 

Op het einde van elke kalenderjaar, te rekenen vanaf de ondertekening van deze overeenkomst, kan elke 

partij de overeenkomst opzeggen mits in acht name van een vooropzeg van minstens 3 maanden voor het 

einde van het kalenderjaar. 

Deze vooropzeg wordt verstuurd via een aangetekend schrijven. 

Art. 6. Schadevergoeding 

Zowel Lokaal Bestuur Zedelgem als “De VZW” kunnen geen schadevergoeding eisen in geval van 

tekortkomingen binnen huidige samenwerkingsovereenkomst. 

Art. 7. Contactpersonen 

Beide partijen duiden personen aan die instaan voor de uitvoering en verdere opvolging van deze 

overeenkomst. 

Art. 8. Nietigheid clausule 

Wanneer enige bepaling van deze overeenkomst nietig zou zijn, blijven de overige bepalingen onverminderd 

van toepassing. 

Partijen verbinden zich ertoe, in voorkomend geval, te zoeken naar een bepaling die de nietige vervangt en 

zo goed mogelijk overeenstemt met hun oorspronkelijke bedoeling. 

Art. 9. Verzekeringen en aansprakelijkheid 

“De VZW” sluit alle wettelijke verplichte verzekeringen die voortvloeien uit de activiteiten van de vereniging 

af, waaronder minstens een: 

o Verzekering burgerlijke aansprakelijkheid voor vrijwilligers, 

o Arbeidsongevallenverzekering, als de organisatie personeel in dienst heeft 

o Autoverzekering, als de organisatie eigenaar is van één of meer auto’s 

“De VZW” vrijwaart het Lokaal Bestuur Zedelgem tegen alle aansprakelijkheid tegenover derden, ontstaan 

ingevolge de uitvoering van de activiteiten zoals bepaald in deze samenwerkingsovereenkomst en vrijwaart 

het Lokaal Bestuur Zedelgem voor alle bedragen, van welke aard ook en om welke reden ook, die het Lokaal 

Bestuur Zedelgem te betalen zou hebben, aan wie ook, deze ingevolge arbitrale en/of gerechtelijke 

uitspraken inbegrepen. 

Art. 10. Rechtsmacht 

Alle geschillen waartoe deze overeenkomst aanleiding kan geven en die niet opgelost geraken, vallen onder 

de uitsluitende bevoegdheid van het rechtsgebied. 

 

Opgemaakt in 2 exemplaren te (Gemeente........................ ), dd/mm/jjjj. 

 

Elke partij verklaart één exemplaar te hebben ontvangen 

 

Namens het Lokaal Bestuur Zedelgem .. Namens vzw Beestjes in Nesten 
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Sabine Vermeire              Annick Vermeulen                  Dirk Mylle 

Algemeen Directeur        Burgemeester                         Voorzitter 

 

 

3. SECRETARIAAT – AANSTELLING VERTEGENWOORDIGERS ALGEMENE VERGADERING EN RAAD VAN 

BESTUUR ZORG EN WELZIJN ZEDELGEM VZW - BESLISSING 

 

De raad voor maatschappelijk welzijn beslist op basis van het volgende: 

Wettelijk kader 

- artikel 77 van het decreet lokaal bestuur 

- artikel 474 van het decreet lokaal bestuur 

Aanleiding 

- vervallen van mandaten wegens de vernieuwing van de ocmw -raad en start nieuwe legislatuur 

Procedure 

- verkiezing van vertegenwoordigers in de algemene vergadering en in de raad van bestuur van Zorg en 

Welzijn Zedelgem vzw 

Motivering 

- een mandaat binnen Zorg en Welzijn Zedelgem vzw wordt vastgelegd tot het eind van de legislatuur 

- OCMW Zedelgem heeft recht op: 

• 3 vertegenwoordigers in de algemene vergadering waarbij het aantal deskundigen niet groter mag zijn 

dan 1/3 van het totaal van afgevaardigden vanwege het OCMW; de algemeen directeur vertegenwoordigt 

het OCMW van rechtswege als deskundige 

• 6 vertegenwoordigers in de raad van bestuur waarbij het aantal deskundigen niet groter mag zijn dan 

1/3 van het totaal van afgevaardigden vanwege het OCMW; de algemeen directeur vertegenwoordigt het 

OCMW van rechtswege als deskundige; voor de raad van bestuur kan de ocmw-raad nog 1 deskundige 

aanstellen die geen raadslid is van het OCMW; concreet: ofwel worden er 5 raadsleden aangeduid als 

vertegenwoordiger ofwel worden er vier raadsleden en één deskundige (niet behorend tot de OCMW-

raad) aangeduid 

- aan alle fracties werd op 08 januari 2025 gevraagd om kandidaten voor te dragen ten laatste op zondag 

19 januari 2025 om 18u00 

- er werden stembrieven gemaakt met alle voorgedragen kandidaten 

Dossierstukken 

- mail Zorg en Welzijn vzw d.d. 21 juni 2024 

- statuten van Zorg en Welzijn Zedelgem vzw 

- mail aan fractieleiders met vraag tot voordracht kandidaten 

- lijst(en) met voordracht kandidaten fracties, toegevoegd op 21 januari 2025 

Stemming 

- de raad voor maatschappelijk welzijn gaat over tot geheime stemming door middel van stembriefjes 

- ieder raadslid ontvangt één stembrief, na de stemming worden er 27 stembrieven in de bus gevonden 

• ongeldige stemmen: 0 

• geldige stemmen: 2 onderdelen, per onderdeel 27 stemmen 

- uitslag van de stemming: 

• vertegenwoordigers in de algemene vergadering van Zorg en Welzijn Zedelgem vzw: 

       - neen-stemmen: 0 

       - onthoudingen: 0 

       - Rhune Dean: 3 ja-stemmen 

       - Ellen Goes: 8 ja-stemmen 

       - Ann Pattyn:4 ja-stemmen 

       - Annick Vermeulen: 12 ja-stemmen 

• vertegenwoordigers in de raad van bestuur van Zorg en Welzijn Zedelgem vzw: 

      - neen-stemmen:0 

      - onthoudingen: 0 

      - Paul Braem: 1 ja-stemmen 

      - Rhune Dean: 3 ja-stemmen 

      - Roland Degadt: 6 ja-stemmen 
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      - Katrien De Maré: 5 ja-stemmen 

      - Ellen Goes: 4 ja-stemmen 

      - Ann Pattyn: 4 ja-stemmen 

      - Annick Vermeulen: 4 ja-stemmen 

Besluit 

Artikel 1.- De volgende personen worden aangesteld als vertegenwoordigers in de algemene vergadering en 

de raad van bestuur van Zorg en Welzijn Zedelgem vzw voor de volledige legislatuur 2025-2030: 

- 1ste vertegenwoordiger in de algemene vergadering van Zorg en Welzijn Zedelgem vzw: burgemeester 

Annick Vermeulen 

- 2de vertegenwoordiger in de algemene vergadering van Zorg en Welzijn Zedelgem vzw: schepen Ellen 

Goes 

- 1ste vertegenwoordiger in de raad van bestuur van Zorg en Welzijn Zedelgem vzw: deskundige Roland 

Degadt 

- 2de vertegenwoordiger in de raad van bestuur van Zorg en Welzijn Zedelgem vzw: raadslid Katrien De 

Maré 

- 3de vertegenwoordiger in de raad van bestuur van Zorg en Welzijn Zedelgem vzw: schepen Ellen Goes 

- 4de vertegenwoordiger in de raad van bestuur van Zorg en Welzijn Zedelgem vzw: raadslid Ann Pattyn 

- 5de vertegenwoordiger in de raad van bestuur van Zorg en Welzijn Zedelgem vzw: burgemeester Annick 

Vermeulen 

Artikel 2.- De algemeen directeur, mevr. Sabine Vermeire, vertegenwoordigt van rechtswege het OCMW in de 

algemene vergadering en in de raad van bestuur als deskundige. 

 

 

4. SECRETARIAAT – AANSTELLING VERTEGENWOORDIGERS CREAT SERVICES DV - BESLISSING 

 

De raad voor maatschappelijk welzijn beslist op basis van het volgende: 

Wettelijk kader 

- artikel 77 van het decreet lokaal bestuur 

- artikel 396 en volgende van het decreet lokaal bestuur 

Aanleiding 

- vervallen van mandaten wegens de vernieuwing van de ocmw-raad en start nieuwe legislatuur 

Procedure 

- verkiezing van een vertegenwoordiger en plaatsvervanger in de algemene vergadering van Creat 

Services dv 

- voordracht kandidaat voor de raad van bestuur van Creat Services dv 

Motivering 

- een mandaat binnen Creat Services dv wordt vastgelegd tot het eind van de legislatuur 

- ocmw Zedelgem heeft recht op: 

• vertegenwoordiger in de algemene vergadering 

• plaatsvervanger in de algemene vergadering 

• voordracht kandidaat raad van bestuur 

- aan alle fracties werd op 08 januari 2025 gevraagd om kandidaten voor te dragen ten laatste op zondag 

19 januari 2025 om 18u00 

- er werden stembrieven gemaakt met alle voorgedragen kandidaten 

Dossierstukken 

- mail van Creat Services dv d.d. 18 juli 2024 + infofiche 

- oprichtingsakte 

- statuten 

- mail aan fractieleiders met vraag tot voordracht kandidaten 

- lijst(en) met voordracht kandidaten fracties, toegevoegd op 21 januari 2025 

Stemming 

- de raad voor maatschappelijk welzijn gaat over tot geheime stemming door middel van stembriefjes 

- ieder raadslid ontvangt één stembrief, na de stemming worden er 27 stembrieven in de bus gevonden: 

• ongeldige stemmen: 0 

• geldige stemmen: 3 onderdelen, per onderdeel 27 stemmen 
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- uitslag van de stemming: 

• vertegenwoordiger in de algemene vergadering van Creat Services dv:  

    - neen-stemmen: 2 

    - onthoudingen: 7 

    - Birgit Icket: 18 ja-stemmen 

• plaatsvervanger in de algemene vergadering van Creat Services dv: 

     - neen-stemmen: 2 

     - onthoudingen: 7 

     - Krista Vander Meulen: 18 

• voordracht kandidaat raad van bestuur van Creat Services dv:  

     - neen-stemmen: 4  

     - onthoudingen: 6 

     - Benny Vandamme: 17 ja-stemmen  

Besluit 

Artikel 1.- De volgende personen worden aangesteld als vertegenwoordiger en plaatsvervanger van ocmw 

Zedelgem in de algemene vergadering van Creat Services dv voor de legislatuur 2025-2030: 

- vertegenwoordiger in de algemene vergadering van Creat Services dv: raadslid Birgit Icket 

- plaatsvervanger in de algemene vergadering van Creat Services dv: raadslid Krista Vander Meulen 

Artikel 2.- Volgende persoon wordt voorgedragen als kandidaat raad van bestuur van Creat Services dv voor 

de legislatuur 2025-2030: raadslid Benny Vandamme 

 

 

5. SECRETARIAAT – AANSTELLING VERTEGENWOORDIGER ETHIASCO - BESLISSING 

 

De raad voor maatschappelijk welzijn beslist op basis van het volgende: 

Wettelijk kader 

- artikel 77 van het decreet lokaal bestuur 

- artikel 386 van het decreet lokaal bestuur 

Aanleiding 

- vervallen van mandaten wegens de vernieuwing van de ocmw-raad en start nieuwe legislatuur 

Procedure 

- verkiezing van een vertegenwoordiger in de algemene vergadering van EthiasCo 

Motivering 

- een mandaat binnen EthiasCo wordt vastgelegd tot het einde van de legislatuur 

- het ocmw van Zedelgem heeft recht op: 

• vertegenwoordiger in de algemene vergadering, onbezoldigd 

- aan alle fracties werd op 08 januari 2025 gevraagd om kandidaten voor te dragen ten laatste op zondag 

19 januari 2025 om 18u00 

- er werden stembrieven gemaakt met alle voorgedragen kandidaten 

Dossierstukken 

- mail d.d. 19 juli 2024 

- statuten 

- mail aan fractieleiders met vraag tot voordracht kandidaten 

- lijst(en) met voordracht kandidaten fracties, toegevoegd op 21 januari 2025 

Stemming 

- de raad voor maatschappelijk welzijn gaat over tot geheime stemming door middel van stembriefjes 

- ieder raadslid ontvangt één stembrief, na de stemming worden er 27 stembrieven in de bus gevonden 

• ongeldige stemmen: 0 

• geldige stemmen: 27 

- uitslag van de stemming: 

• vertegenwoordiger in de algemene vergadering van EthiasCo:  

    - neen-stemmen: 1 

    - onthoudingen: 5 

    - Koen Lannoo: 4 ja-stemmen 

    - Krista Vander Meulen: 17 ja-stemmen 
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Besluit 

Enig artikel.- De volgende persoon wordt aangesteld als vertegenwoordiger van ocmw Zedelgem in de 

algemene vergadering van EthiasCo voor de volledige legislatuur 2025-2030: 

- vertegenwoordiger in de algemene vergadering: raadslid Krista Vander Meulen 

 

 

6. SECRETARIAAT – AANSTELLING VERTEGENWOORDIGERS KRINGWINKEL ’T RAD - BESLISSING 

 

De raad voor maatschappelijk welzijn beslist op basis van het volgende: 

Wettelijk kader 

- artikel 77 van het decreet lokaal bestuur 

- artikel 474 van het decreet lokaal bestuur 

Aanleiding 

- vervallen van mandaten wegens de vernieuwing van de ocmw-raad en start nieuwe legislatuur 

Procedure 

- verkiezing van een vertegenwoordiger en een plaatsvervanger in de algemene vergadering van 

Kringwinkel ’t Rad 

Motivering 

- een mandaat binnen Kringwinkel ’t Rad wordt vastgelegd tot het einde van de legislatuur 

- ocmw Zedelgem heeft recht op: 

• vertegenwoordiger in de algemene vergadering van Kringwinkel ‘t Rad 

• plaatsvervanger in de algemene vergadering van Kringwinkel ’t Rad 

- aan alle fracties werd op 08 januari 2025 gevraagd om kandidaten voor te dragen ten laatste op zondag 

19 januari 2025 om 18u00 

- er werden stembrieven gemaakt met alle voorgedragen kandidaten 

Dossierstukken 

- mail Kringwinkel ’t Rad d.d. 25 juni 2024 

- statuten + benoeming dagelijks bestuurder 

- mail aan fractieleiders met vraag tot voordracht kandidaten 

- lijst(en) met voordracht kandidaten fracties, toegevoegd op 21 januari 2025 

Stemming 

- de raad voor maatschappelijk welzijn gaat over tot geheime stemming door middel van stembriefjes 

- ieder raadslid ontvangt één stembrief, na de stemming worden er 27 stembrieven in de bus gevonden 

· ongeldige stemmen: 0 

· geldige stemmen: 2 onderdelen, per onderdeel 27 stemmen 

- uitslag van de stemming: 

· vertegenwoordiger in de algemene vergadering van Kringwinkel ’t Rad:  

    - neen-stemmen: 2 

    - onthoudingen: 5 

    - Ellen Goes: 20 ja-stemmen 

· plaatsvervanger in de algemene vergadering van Kringwinkel 't Rad:  

     - neen-stemmen: 1 

     - onthoudingen: 5 

     - Gerda Buffel: 3 ja-stemmen 

     - Stijn Timmerman: 18 ja-stemmen 

Besluit 

Enig artikel.- De volgende personen wordt aangesteld als vertegenwoordiger en plaatsvervanger van ocmw 

Zedelgem in de algemene vergadering van Kringwinkel ’t Rad voor de volledige legislatuur 2025-2030: 

- vertegenwoordiger in de algemene vergadering van Kringwinkel ’t Rad: schepen Ellen Goes 

- plaatsvervangend vertegenwoordiger in de algemene vergadering van Kringwinkel ’t Rad: schepen Stijn 

Timmerman 
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7. SECRETARIAAT – AANSTELLING VERTEGENWOORDIGERS LOKALE ADVIESCOMMISSIE (LAC) - 

BESLISSING 

 

De raad voor maatschappelijk welzijn beslist op basis van het volgende: 

Wettelijk kader 

- artikel 77 van het decreet lokaal bestuur 

- artikel 474 van het decreet lokaal bestuur 

- besluit van de Vlaamse regering van 16 september 1997 betreffende de samenstelling en de werking van 

de lokale adviescommissie omtrent de minimale levering van elektriciteit, gas en water (LAC) 

- besluit van de Vlaamse regering van 21 december 2018 tot wijziging van artikel 2 van het besluit van de 

Vlaamse regering van 16 september 1997 betreffende de samenstelling en de werking van de lokale 

adviescommissie omtrent de minimale levering van elektriciteit, gas en water (LAC) 

Aanleiding 

- vervallen van mandaten wegens de vernieuwing van de ocmw-raad en start nieuwe legislatuur 

Procedure 

- verkiezing van een vertegenwoordiger in de vergadering van de LAC 

Motivering 

- het mandaat binnen de LAC wordt vastgelegd tot het einde van de legislatuur 

- ocmw Zedelgem heeft recht op: 

• 1 vertegenwoordiger in de commissie van de LAC, een lid van het bijzonder comité voor de sociale 

dienst van het ocmw van de gemeente waar de huishoudelijke abonnee zijn woonplaats heeft 

• 1 vertegenwoordiger in de commissie van de LAC, ambtshalve, nl. directeur sociale zaken 

- aan alle fracties werd op 08 januari 2025 gevraagd om kandidaten voor te dragen ten laatste op zondag 

19 januari 2025 om 18u00 

- er werden stembrieven gemaakt met alle voorgedragen kandidaten 

Dossierstukken 

- mail directeur sociale zaken d.d. 11 september 2024 

- besluit van de Vlaamse Regering betreffende de samenstelling en de werking van de lokale 

adviescommissie omtrent de minimale levering van elektriciteit, gas en water 

- decreet tot regeling van de rol van de lokale adviescommissie in het kader van het recht op 

minimumlevering van elektriciteit, gas en water en de levering van thermische energie 

- mail aan fractieleiders met vraag tot voordracht kandidaat 

- lijst(en) met voordracht kandidaten fracties, toegevoegd op 21 januari 2025 

Stemming 

- de raad voor maatschappelijk welzijn gaat over tot geheime stemming door middel van stembriefjes 

- ieder raadslid ontvangt één stembrief, na de stemming werden er 27 stembrieven in de bus gevonden 

• ongeldige stemmen: 0 

• geldige stemmen: 27stemmen 

- uitslag van de stemming: 

• vertegenwoordiger in de lokale adviescommissie omtrent de minimale levering van elektriciteit, gas en 

water:  

    - neen-stemmen: 1 

    - onthoudingen: 2 

    - Michel Dufour: 4 ja-stemmen 

    - Carlos Muylle: 3 ja-stemmen 

    - Martine Vanhollebeke: 17 ja-stemmen 

Besluit 

Artikel 1.- Volgende persoon wordt aangesteld als vertegenwoordiger van OCMW Zedelgem in de 

vergaderingen van de Lokale Adviescommissie (LAC) voor de volledige legislatuur 2025-2030: Martine 

Vanhollebeke, lid van het bijzonder comité voor de sociale dienst 

Artikel 2.- Mevrouw Anja Bardyn, directeur sociale zaken, wordt ambtshalve aangesteld als 

vertegenwoordiger van OCMW Zedelgem in de vergaderingen van de Lokale Adviescommissie (LAC). 
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8. SECRETARIAAT - AANSTELLING VERTEGENWOORDIGERS OFP PROLOCUS - BESLISSING 

 

De raad voor maatschappelijk welzijn beslist op basis van het volgende: 

Wettelijk kader 

- artikel 77 van het decreet lokaal bestuur 

- decreet Vlaams Pensioenfonds en het publieke pensioenstelsel voor werknemers van de diensten van de 

Vlaamse Overheid en andere besturen d.d. 23 november 2018 

Aanleiding 

- vervallen van mandaten wegens de vernieuwing van de ocmw-raad en start nieuwe legislatuur 

Procedure 

- verkiezing van een vertegenwoordiger en een plaatsvervanger in de algemene vergadering van OFP 

Procolus 

Motivering 

- een mandaat binnen OFP Prolocus wordt vastgelegd tot het einde van de legislatuur 

- het ocmw van Zedelgem heeft recht op: 

• vertegenwoordiger in de algemene vergadering van OFP Prolocus 

• plaatsvervanger in de algemene vergadering van OFP Prolocus 

- aan alle fracties werd op 08 januari 2025 gevraagd om kandidaten voor te dragen ten laatste op zondag 

19 januari 2025 om 18u00 

- er werden stembrieven gemaakt met alle voorgedragen kandidaten 

Dossierstukken 

- mail OFP Prolocus d.d. 08 juli 2024 

- statuten 

- mail aan fractieleiders met vraag tot voordracht kandidaten 

- lijst(en) met voordracht kandidaten fracties, toegevoegd op 21 januari 2025 

Stemming 

- de ocmw-raad gaat over tot geheime stemming door middel van stembriefjes 

- ieder raadslid ontvangt één stembrief, na de stemming worden er 27 stembrieven in de bus gevonden 

• ongeldige stemmen: 0 

• geldige stemmen: 2 onderdelen, per onderdeel 27 stemmen 

- uitslag van de stemming: 

• vertegenwoordiger in de algemene vergadering van OFP Prolocus:  

    - neen-stemmen: 3 

    - onthoudingen: 7 

    - Nico De Ruwe: 17 ja-stemmen 

• plaatsvervanger in de algemene vergadering van OFP Prolocus: 

    - neen-stemmen: 4 

    - onthoudingen: 6 

    - Sofie Pollet: 17 ja-stemmen 

Besluit 

Enig artikel.- De volgende personen worden aangesteld als vertegenwoordiger en plaatsvervanger van ocmw 

Zedelgem in de algemene vergadering van OFP Prolocus voor de volledige legislatuur 2025-2030: 

- vertegenwoordiger in de algemene vergadering van OFP Prolocus: raadslid Nico De Ruwe 

- plaatsvervanger in de algemene vergadering van OFP Prolocus:  schepen Sofie Pollet 

 

 

9. SECRETARIAAT – AANSTELLING VERTEGENWOORDIGERS SOBO VZW (FUSIE VAN SOBO VZW MET 

VROEGERE SESAM VZW) - BESLISSING 

 

De raad voor maatschappelijk welzijn beslist op basis van het volgende: 

Wettelijk kader 

- artikel 77 van het decreet lokaal bestuur 

- artikel 474 van het decreet lokaal bestuur 

Aanleiding 

- vervallen van mandaten wegens de vernieuwing van de ocmw-raad en start nieuwe legislatuur 



 

Pagina 20 

 

Procedure 

- verkiezing van een vertegenwoordigers in de algemene vergadering van Sobo vzw (fusie van Sobo vzw 

met vroegere Sesam vzw) 

- voordracht van een kandidaat in de raad van bestuur van Sobo vzw 

Motivering 

- een mandaat binnen Sobo vzw wordt vastgelegd tot het einde van de legislatuur 

- OCMW Zedelgem heeft recht op: 

• 1 vertegenwoordiger in de algemene vergadering van Sobo vzw 

• 1 voordracht kandidaat in de raad van bestuur van Sobo vzw 

- aan alle fracties werd op 08 januari 2025 gevraagd om kandidaten voor te dragen ten laatste op zondag 

19 januari 2025 om 18u00 

- er werden stembrieven gemaakt met alle voorgedragen kandidaten 

Dossierstukken 

- mail Sobo vzw d.d. 08 oktober 2024 

- statuten + benoeming Raad van Bestuur 

- mail aan fractieleiders met vraag tot voordracht kandidaten 

- lijst(en) met voordracht kandidaten fracties, toegevoegd op 21 januari 2025 

Stemming 

- de raad voor maatschappelijk welzijn gaat over tot geheime stemming door middel van stembriefjes 

- ieder raadslid ontvangt één stembrief, na de stemming worden er 27 stembrieven in de bus gevonden 

• ongeldige stemmen: 0 

• geldige stemmen: 2 onderdelen, per onderdeel 27 stemmen 

- uitslag van de stemming: 

• 1 vertegenwoordiger in de algemene vergadering van Sobo vzw: 

    - neen-stemmen: 2 

    - onthoudingen: 7 

    - André De Splentere: 18 ja-stemmen 

• 1 voordracht kandidaat in de raad van bestuur van Sobo vzw:  

    - neen-stemmen: 0 

    - onthoudingen: 6 

    - André De Splentere: 18 ja-stemmen  

    - Carlos Muylle: 3 ja-stemmen 

Besluit 

Artikel 1.- De volgende persoon wordt aangesteld als vertegenwoordiger van OCMW Zedelgem in de 

algemene vergadering Sobo vzw voor de volledige legislatuur 2025-2030: raadslid André De Splentere 

Artikel 2.- De volgende persoon wordt voorgedragen als kandidaat van OCMW Zedelgem voor de raad van 

bestuur van Sobo vzw: raadslid André De Splentere 

 

 

10. SECRETARIAAT – AANSTELLING VERTEGENWOORDIGER VERENIGING MEDE-EIGENAARS VELTERSHOF 

- BESLISSING 

 

De raad voor maatschappelijk welzijn beslist op basis van het volgende: 

Wettelijk kader 

- artikel 77 van het decreet lokaal bestuur 

- artikel 474 van het decreet lokaal bestuur 

Aanleiding 

- vervallen van mandaten wegens de vernieuwing van de ocmw-raad en start nieuwe legislatuur 

Procedure 

- verkiezing van een vertegenwoordiger en een plaatsvervanger in de algemene vergadering van de 

Vereniging van mede-eigenaars Veltershof 

Motivering 

- een mandaat binnen de Vereniging van mede-eigenaars Veltershof wordt vastgelegd tot het einde van 

de legislatuur 
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- OCMW Zedelgem heeft recht op: 

• een vertegenwoordiger in de algemene vergadering van de Vereniging van mede-eigenaars Veltershof 

• de vertegenwoordiger van gemeente Zedelgem wordt vergezeld door de juriste van gemeente 

Zedelgem 

- aan alle fracties werd op 08 januari 2025 gevraagd om kandidaten voor te dragen ten laatste op zondag 

19 januari 2025 om 18u00 

- er werden stembrieven gemaakt met alle voorgedragen kandidaten 

Dossierstukken 

- reglement van inwendige orde Veltershof 

- mail aan fractieleiders met vraag tot voordracht kandidaten 

- lijst(en) met voordracht kandidaten fracties, toegevoegd op 21 januari 2025 

Stemming 

- de raad voor maatschappelijk welzijn gaat over tot geheime stemming door middel van stembriefjes 

- ieder raadslid ontvangt één stembrief, na de stemming worden er 27 stembrieven in de bus gevonden 

· ongeldige stemmen: 0 

· geldige stemmen: 27 

- uitslag van de stemming: 

· vertegenwoordiger in de algemene vergadering van de Vereniging van mede-eigenaars Veltershof: 

    - neen-stemmen: 2 

    - onthoudingen: 6 

    - Ellen Goes: 19 ja-stemmen 

· plaatsvervanger in de algemene vergadering van de Vereniging van mede-eigenaars Veltershof: 

    - neen-stemmen: 3 

    - onthoudingen: 6 

    - Sofie Pollet: 18 ja-stemmen 

Besluit 

Artikel 1.- De volgende persoon wordt aangesteld als vertegenwoordiger en plaatsvervanger van OCMW 

Zedelgem in de algemene vergadering van de Vereniging van mede-eigenaars Veltershof voor de volledige 

legislatuur 2025-2030: 

- vertegenwoordiger in de algemene vergadering van de Vereniging van mede-eigenaars Veltershof: 

schepen Ellen Goes 

- plaatsvervanger in de algemene vergadering van de Vereniging van mede-eigenaars Veltershof: schepen 

Sofie Pollet 

Artikel 2.- De vertegenwoordiger van de gemeente Zedelgem wordt vergezeld door de juriste van de 

gemeente Zedelgem. 

 

 

11. SECRETARIAAT – AANSTELLING VERTEGENWOORDIGERS WELZIJNSVERENIGING DE BLAUWE LELIE - 

BESLISSING 

 

De raad voor maatschappelijk welzijn beslist op basis van het volgende: 

Wettelijk kader 

- artikel 77 van het decreet lokaal bestuur 

- artikel 474 van het decreet lokaal bestuur 

Aanleiding 

- vervallen van mandaten wegens de vernieuwing van de ocmw-raad en start nieuwe legislatuur 

Procedure 

- verkiezing van een vertegenwoordiger in de algemene vergadering van Welzijnsvereniging De Blauwe 

Lelie 

- vertegenwoordiger in de raad van bestuur van Welzijnsvereniging De Blauwe Lelie 

Motivering 

- een mandaat binnen Welzijnsvereniging De Blauwe Lelie wordt vastgelegd tot het einde van de 

legislatuur 



 

Pagina 22 

 

- OCMW Zedelgem heeft recht op: 

• 1 vertegenwoordiger in de algemene vergadering van Welzijnsvereniging De Blauwe Lelie 

• 1 vertegenwoordiger in de raad van bestuur van Welzijnsvereniging De Blauwe Lelie 

- aan alle fracties werd op 08 januari 2025 gevraagd om kandidaten voor te dragen ten laatste op zondag 

19 januari 2025 om 18u00 

- er werden stembrieven gemaakt met alle voorgedragen kandidaten 

Dossierstukken 

- mail Welzijnsvereniging De Blauwe Lelie d.d. 14 november 2024 

- huishoudelijk reglement 

- statuten 

- mail aan fractieleiders met vraag tot voordracht kandidaten 

- lijst(en) met voordracht kandidaten fracties, toegevoegd op 21 januari 2025 

Stemming 

- de raad voor maatschappelijk welzijn gaat over tot geheime stemming door middel van stembriefjes 

- ieder raadslid ontvangt één stembrief, na de stemming worden er 27 stembrieven in de bus gevonden 

• ongeldige stemmen: 0 

• geldige stemmen: 2 onderdelen, per onderdeel 27 stemmen 

- uitslag van de stemming: 

• 1 vertegenwoordiger in de algemene vergadering van Welzijnsvereniging De Blauwe Lelie:  

    - neen-stemmen: 2 

    - onthoudingen: 7 

    - Ellen Goes: 18 ja-stemmen 

• 1 vertegenwoordiger in de raad van bestuur van Welzijnsvereniging De Blauwe Lelie:  

    - neen-stemmen: 0 

    - onthoudingen: 7 

    - Gerda Buffel: 4 ja-stemmen  

    - Ilse Demeulemeester: 16 ja-stemmen 

Besluit 

Enig artikel.- De volgende personen worden aangesteld als vertegenwoordiger van OCMW Zedelgem in de 

algemene vergadering en in de raad van bestuur van Welzijnsvereniging De Blauwe Lelie voor de volledige 

legislatuur 2025-2030: 

- vertegenwoordiger in de algemene vergadering van Welzijnsvereniging De Blauwe Lelie: schepen Ellen 

Goes 

- vertegenwoordiger in de raad van bestuur van Welzijnsvereniging De Blauwe Lelie: raadslid Ilse 

Demeulemeester 

 

 

12. VRAGEN EN ANTWOORDEN 

 

Nihil. 

 

 

13. GOEDKEURING NOTULEN VAN DE VORIGE VERGADERING 

 

Stemuitslag: 

27 stemmen voor 

 

Stemuitslag details: 
Vermeulen, Annick (Team Burgemeester (OCMW)): voor 

Braem, Paul (GROEN! (OCMW)): voor 

Casteleyn, Emma (NVA (OCMW)): voor 

Larock, Niko (NVA (OCMW)): voor 

Pattyn, Ann (NVA (OCMW)): voor 

Vierstraete, Fangio (NVA (OCMW)): voor 

De Ruwe, Nico (Team Burgemeester (OCMW)): voor 

De Splentere, André (Team Burgemeester (OCMW)): voor 
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De Voogt, Kati (Team Burgemeester (OCMW)): voor 

Demeulemeester, Ilse (Team Burgemeester (OCMW)): voor 

Desmedt, Pieter-Jan (Team Burgemeester (OCMW)): voor 

Goes, Ellen (Team Burgemeester (OCMW)): voor 

Haesaert, Peter (Team Burgemeester (OCMW)): voor 

Icket, Birgit (Team Burgemeester (OCMW)): voor 

Matthys, Pedro (Team Burgemeester (OCMW)): voor 

Pollet, Sofie (Team Burgemeester (OCMW)): voor 

Timmerman, Stijn (Team Burgemeester (OCMW)): voor 

Vandamme, Benny (Team Burgemeester (OCMW)): voor 

Vander Meulen, Krista (Team Burgemeester (OCMW)): voor 

Vergote, Bart (Team Burgemeester (OCMW)): voor 

Vermeulen, Charlotte (Team Burgemeester (OCMW)): voor 

Walcarius-De Maré, Katrien (Team Burgemeester (OCMW)): voor 

Buffel, Gerda (Vlaams Belang (OCMW)): voor 

Lannoo, Koen (Vlaams Belang (OCMW)): voor 

Sneppe, Dominiek (Vlaams Belang (OCMW)): voor 

De Craemer, Joke (Vooruit (OCMW)): voor 

Descheemaecker, Günther (Vooruit (OCMW)): voor 

 

In uitvoering van de artikelen 32, 74, 285 en 286 van het Decreet Lokaal Bestuur en de bepalingen van het 

huishoudelijk reglement voor de OCMW-raad, vastgesteld in zitting van 28 maart 2019 en latere wijzigingen 

werden de ontwerpnotulen van de vorige raadsvergadering ten minste acht dagen voor de dag van de 

vergadering ter beschikking gesteld van de leden van de raad voor maatschappelijk welzijn. Elk lid van de 

raad voor maatschappelijk welzijn heeft het recht tijdens de vergadering opmerkingen te maken over de 

redactie van de notulen van de vorige vergadering. Als die opmerkingen door de raad voor maatschappelijk 

welzijn worden aangenomen, worden de notulen in die zin aangepast. Als er geen opmerkingen worden 

gemaakt over de notulen van de vorige vergadering, worden de notulen als goedgekeurd beschouwd. 

 

 

De zitting wordt gesloten. 

 

GOEDGEKEURD 

Sabine Vermeire 

Algemeen directeur  

Benny Vandamme 

Voorzitter 

 

 


